
Vollzeitstelle als 

Senior Techniker Konstrukteur mit EPLAN (m/w/d) 

Kirchschlag 

Wir suchen zum sofortigen Eintritt eine*n Senior Techniker Konstrukteur mit EPLAN 
(m/w/d). 

Wir sind ein innovatives Unternehmen im Bereich Schaltschrankbau und 
Steuerungstechnik und beliefern unsere Kunden mit hochwertigen technischen 
Produkten und maßgeschneiderten Lösungen. 
In enger Zusammenarbeit mit unserem Tochterunternehmen SST Steuerungstechnik 
GmbH realisieren wir anspruchsvolle Projekte in der Automatisierungs- und 
Elektrotechnik. Gemeinsam bündeln wir Know-how, um ganzheitliche Lösungen für 
unsere Kunden zu schaffen. 
Als Teil des Techniker-Teams bist du an der Erstellung von Elektroplänen beteiligt, 
arbeitest eigenständig und bist in Kontakt mit unseren Kunden. 

Ihre Aufgaben 

• Planung und Erstellung von Elektroschaltplänen, 3D Aufbauplänen, 
Stromlaufplänen, Stücklisten usw. mit EPLAN P8 

• Zusammenarbeit mittels EPLAN mit unserem Tochterunternehmen SST 
Steuerungstechnik GmbH 

• Koordination technischer Projekte mit den jeweiligen Abteilungen 

• Auslegung und Berechnung elektrischer Komponenten nach internationalen 
Normen und Qualitätsstandards 

• Erstellung elektrotechnischer Dokumentationen für Maschinen und Anlagen 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene technische Ausbildung (Lehre, FS, HTL, FH) im Bereich 
Elektrotechnik, Mechatronik oder Automatisierungstechnik 

• Mehrjährige Erfahrung (ca. 5 Jahre) im Umgang mit EPLAN P8 inkl. ProPanel, 
idealerweise im industriellen Umfeld 

• Erfahrung im Schaltschrankbau, Steuerungssystemen und 
Automatisierungslösungen 

• Deutsch in Wort und Schrift, Englisch von Vorteil 

• Sicherer Umgang mit MS Office und ERP-Systemen 

• Strukturierte, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise 

https://www.gartner.co.at/karriere/16


Was wir bieten 

• Unbefristeter Dienstvertrag 

• Spannende Projekte durch die Zusammenarbeit mit SST Steuerungstechnik 
GmbH 

• Motiviertes Team und kollegiales Arbeitsumfeld 

• Moderne Arbeitsmittel und digitale Prozesse 

• Förderung der persönlichen und fachlichen Weiterbildung 

• Umfangreiche Sozialleistungen wie z.B.: Essenszulagen 

• Weihnachtsfeier, Firmen Interne Events 

• Marktgerechte Vergütung und Firmenhandy 

 


